
1943
• Ano de Fundação do Banco Bradesco. Centro de Treinamento e Formação consolidado na década de 70.

2000
•Implantação do LMS e E-Learning no Bradesco, denominado internamente de TreiNet

2012
•Início projeto implantação da UniBrad a partir da reestruturação do modelo de Treinamento. Apoio da  FIA e envolvimento da alta direção no 

processo. 

2013
• Lançamento da UniBrad.

2014
•Implantação de nova plataforma E-Learning, utilizando novos recursos de compartihamento e interação em grupos.

2015
•Criação da Escola Digital, somando 10 Escolas. 

2016

•Projetos interdisciplinares e Estruturação de novas Trilhas de Aprendizagem.

•Ampliação Comunidades de Prática.

Futuro
•Plataforma totalmente integrada e digital. Gestão de Pessoas e Educação Corporativa  100% alinhadas com o Planejamento  Estratégico 

Corporativo.

Organização: Bradesco
Projeto: UniBrad – Universidade Corporativa Bradesco
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